
Digital im Kita-Alltag 
kommunizieren   
beteiligen, aktivieren 
und ermächtigen 





Für das Jahr 2021 wurde prognostiziert, dass die Zahl der Internetnutzer bis auf rund 4,14 Milliarden steigen wird.





Digitale 
Kommunikation 

Wie schätzen Sie die Bereitschaft des Teams 
ein, sich mit digitaler Kommunikation zu
beschäftigen

1 – 10 

1 = nie 10 = sehr oft



Bergriffsklärung 

Digitalisierung als unaufhaltsamer globaler Prozess:

• Der Begriff Digitale Revolution bezeichnet den durch Digitaltechnik und Computer ausgelösten 
Umbruch, der seit Ausgang des 20. Jahrhunderts einen Wandel nahezu aller Lebensbereiche 
bewirkt und der in eine Digitale Welt führt. Neue Medien beeinflussen zunehmend 
Kommunikationsverhalten, Sozialisationsprozesse und Sprachkultur. 

• Digitale Transformation - Die Digitale Transformation ist typischerweise die Reaktion auf 
veränderte Rahmenbedingungen durch Digitalisierung, das bedeutet Veränderungen gestalten, 
digitale Chancen für alle nutzbar machen und Risiken begegnen 

Digitaler Wandel im Elementarbereich – was braucht es?

Digitale Kompetenz – Wissen, Fertigkeiten und Einstellungen und Prozessorientierung 

Digitale Bildung – Bedeutung für das Lernen - Lebenslanges Lernen 

Digitale Transformation – Veränderungen gestalten 

https://www.trendreport.de/wiki/digitale-revolution/
https://www.enzyklopaedie-der-wirtschaftsinformatik.de/lexikon/technologien-methoden/Informatik--
Grundlagen/digitalisierung/digitale-transformation

https://www.trendreport.de/wiki/digitale-revolution/


Digital im Kita-
Alltag 

kommunizieren

Wir leben in einer zunehmend digital geprägten Welt, in der sich 
Arbeitsweisen und Kommunikations- und Interaktionsformen 
teilweise erheblich verändert haben und verändern. Was bedeutet 
das für den Bereich der Elementarpädagogik?

Um digital kommunizieren zu können braucht es eigene 
Er(k)enntnisse Kompetenzen und Erfahrungsräume – Raum, Zeit 
und Fehlerfreundlichkeit

Digitale Arbeitsatmosphäre – handlungsbegleitendes sprechen –
Umsetzung und veränderte Planungen  

Kollaboration und Kommunikation – unterschiedliche 
Arbeitsweisen als Ressource nutzen  



von 1 bis 10

Inwieweit haben Sie sich in 
den letzten Monaten mit 
digitalen 
Kommunikationsinstrumenten 
auseinandergesetzt? 



Analoge Welt versus digitale 
Welt

Kombinationen: blended
learning oder Hybrides lernen  

Medien durchdringen die 
Lebenswelt

Medien sind mobil, 
allgegenwertig und übergangslos 
nutzbar 

Michael Kerres



Aktionsplan für 
digitale Bildung 
(2021-2027)
Ergebnisse der 
öffentlichen 
Konsultation 2020

• Fast 60 % der Befragten hatten vor der 
Krise keinen Fern- oder Onlineunterricht 
genutzt.

• 95 % der Befragten sehen in der 
COVID-19-Krise einen Wendepunkt für 
den Einsatz von Technologie in der 
allgemeinen und beruflichen Bildung.

• Den Befragten zufolge müssen Online-
Lernressourcen und -inhalte relevanter, 
interaktiver und benutzerfreundlicher 
sein.

• Über 60 % der Befragten gaben an, ihre 
digitalen Kompetenzen während der 
Krise verbessert zu haben, und mehr 
als 50 % der Befragten möchten künftig 
mehr daran arbeiten.



Neues denken, 
lernen und 
arbeiten können

Selbst denken, 
lernen und 
arbeiten können

mit anderen
zusammen denken, 
lernen und arbeiten 
können

eigenes Denken
(mit-)teilen können

Joran Muuß-Meerholz (2017) 4 k modell



Wie viele Apps befinden sich auf dem 
eigenen Smartphone?

Antwortmöglichkeiten:

weniger als 10
mehr als 10
mehr als 20
mehr als 30
mehr als 40
mehr als 50
mehr als 60
mehr als 70
mehr als 80
mehr als 90
mehr als 100





Digitale 
Kommunikation 

• Was ist das eigentlich? Wann wird 
Kommunikation digital? Wo finden 
wir digitale Kommunikation?



Digitale 
Kommunikation 

• Welche digitalen Instrumente 
werden in der Kita eingesetzt und 
genutzt?



Welche digitalen
Instrumente nutzen 
Sie für die 
Kommunikation in 
derKita?

Mail 
Smartphone
Homepage
Kita Apps
Videos
QR Codes
Virtuelle Angebote
SMS
Social media
Digitaler Bilderrahmen/ Fernseher
Keine digitalen Medien



Digitale 
Kommunikation 

• MEHR-Wert der digitalen 
Kommunikation Chancen und 
Herausforderungen 



Digitale 
Kommunikation 

• Der Mehr-Wert hinter dem MEHR 
– Rahmenbedingungen, 
Verbindlichkeiten 



Digitale 
Kommunikation 

• Synchrone und asynchrone 
Kommunikation 



Instrumente der 
digitalen 
Kommunikation 
• Virtuelle Räume

• Absprachen mit dem Team und 
dem Träger 

• Technische Ausstattung



Digitale 
Kommunikation 

• Mut und Fehlerfreundlichkeit in 
der digitalen Kommunikation 
ermöglichen Lernräume, 
Möglichkeiten und Entwicklung –
Transparenz schafft Akzeptanz 



Digitale 
Kommunikation 

• Digital UND Präsenz – integrales 
Denken 



Datenschutz



Ebenen der 
digitalen 

Kommunikation 

Team

Familien

Kinder

Netzwerke

Kooperations-
partner





Team



Familien 



Kinder



Netzwerke



Kooperationspartner



Digitale Instrumente als 
Kommunikationsmittel 

• Medienkritik 

• Medienkompetenz 

• Mediennutzung

• Mediengestaltung

Digitale Medien bieten sehr viele Lern- und 
Fördermöglichkeiten, die jedoch von der 
Kompetenz und Kreativität der pädagogischen 
Fachkräfte abhängen. (Feil 2016)



Welches Zitat passt nach Ihrer
Einschätzung zur derzeitigen
Situation am besten?

• Wenn der Wind der Veränderung weht, bauen die einen
Mauern und die anderen Windmühlen. – Chinesisches
Sprichwort

• Es ist nicht die stärkste Spezie die überlebt, auch nicht die 
intelligenteste, es ist diejenige, die sich am ehesten dem 
Wandel anpassen kann. – Charles Darwin

• Wege entstehen dadurch, dass man sie geht. Franz Kafka
• Der Kopf ist rund, damit das Denken die Richtung

ändern kann. Francis Picabia
• Wandel beginnt als verändertes Muster von Erwartungen. 

Dabei ist es manchmal gerade der Bruch mit den Routinen, 
dem Gewohnten, der die Sinne für eine andere Zukunft wieder
frei setzt. Aus 3sat Corona – Schock und Zeitenwende



Quellen

• https://www.trendreport.de/wiki/digitale-revolution/
• https://www.enzyklopaedie-der-

wirtschaftsinformatik.de/lexikon/technologien-methoden/Informatik--
Grundlagen/digitalisierung/digitale-transformation

• Kerres, Michael, 2017: Education in and for a Digital World. Vortrag auf der 
Tagung Scientist in Residence 2017/2018 an der Universität Duisburg-Essen

• Die Folien und Grafiken „Was die Leute für 4K halten – und was es wirklich 
ist“ stehen unter der Lizenz CC BY 4.0 
(https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.de). 

• Sie stammen von Jöran Muuß-Merholz mit Zeichnungen von Hannah Birr, 
Agentur J&K auf Basis einer Folie von Markus Bölling.

• Mehr dazu: https://www.joeran.de/die-4k-skills-was-meint-kreativitaet-
kritisches-denken-kollaboration-kommunikation/ 

https://www.trendreport.de/wiki/digitale-revolution/
https://www.enzyklopaedie-der-wirtschaftsinformatik.de/lexikon/technologien-methoden/Informatik--Grundlagen/digitalisierung/digitale-transformation

